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Edital do Processo Sumario de Selecao, paraadmissédo temporéaria de docente, na Carreira
de Professor do Magistério Secundério Técnico - MST - do Colégio Técnico de Limeira, da
Universidade Estadual de Campinas, em jornada de 20 (vinte) horas semanais, para o
Departamento de Gestdo e Processos Industriais, disciplinas de Fundamentos da
Administracdo, Tecnologia da Informag&o aplicada, Marketing / Administragcao
Mercadoldgica, Célculos Financeiros e Estatisticos, Topicos da Qualidade, Gestdo de
Pessoas, Custos, Legislacdo Empresarial, Gestdo de Projetos, Administracdo de RH,
Administracdo da Producdo, Administracdo Financeira e Orcamentaria, Economia e
Comeércio Exterior e Contabilidade.

| - DAS VAGAS

1. O numero de vagas abertas neste Processo Seletivo € de 01 (uma) vaga, em que o candidato
aprovado sera contratado, em carater emergencial, por prazo nao superior a 365 dias (trezentos
e sessenta e cinco dias), prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, no Regime Geral da
Previdéncia, nos termos do artigo 40, 813 da Constituicdo Federal, na jornada de trabalho de 20
(vinte) horas semanais. A contratacdo se dard na Carreira do Magistério Secundéario Técnico
(MST), com enquadramento na categoria e nivel inicial da carreira — MST-II-C, de acordo com o
disposto no artigo 4° da Deliberagdo CAD A-003/2018 de 05/06/2018.

2. Os resultados do presente processo poderdo ser utilizados para preenchimento de eventual
vaga na area deste Edital, que surgir durante seu prazo de validade.

3. A vaga se refere as disciplinas de Fundamentos da Administracdo, Tecnologia da Informacao
aplicada, Marketing / Administracao Mercadoldgica, Célculos Financeiros e Estatisticos, TOpicos
da Qualidade, Gestdo de Pessoas, Custos, Legislacdo Empresarial, Gestdo de Projetos,
Administracdo de RH, Administracdo da Producédo, Administracdo Financeira e Orgcamentaria,
Economia e Comércio Exterior e Contabilidade.

4. As ementas das disciplinas a que se referem este processo estéo relacionadas no Anexo 1
deste Edital.

Il - DO PERFIL DESEJADO DOS CANDIDATOS

5. O candidato devera comprovar obrigatoriamente, através dos documentos de inscri¢do, ser
portador da titulagdo de TecnoOlogo ou Bacharelado na area de Administracdo, Gestéo
Empresarial, Gestdo de Pessoas (ou RH), Engenharia de Producdo, Engenharia Mecanica,
Engenharia de Automacao e Controle, Engenharia de Qualidade e Ciéncias Contabeis.

6. O candidato devera aceitar, no ato da inscricdo, o termo de conhecimento das regras do
processo seletivo sumario e das exigéncias da carga horaria de trabalho, inerentes a vaga.

7. O candidato devera ter disponibilidade para assumir as atividades no periodo da noite, de
segunda a sexta-feira, e no periodo diurno aos sabados, no horario ja definido no Anexo 3.

8. O candidato nao pode ter tido contrato de trabalho temporario nos altimos 6 meses com a
Universidade Estadual de Campinas, nos termos do artigo 452 da CLT.

Il - DA COMISSAO JULGADORA

9. A Comissdao Julgadora seréa constituida de 3 (trés) membros indicados pelo Diretor Geral do
Colégio Técnico de Limeira da UNICAMP.

IV — DAS INSCRICOES

10. A inscricdo devera ser feita pelo proprio interessado através do link
https://solicita.dados.unicamp.br/concurso/formulario/1049, a partir das 9h do dia 13/11/2025
(quinta-feira) até as 23h59 do dia 24/11/2025 (segunda-feira).

10.1 Ao efetivar sua inscricdo o candidato manifesta sua ciéncia quanto ao conhecimento e a
aceitacdo das regras da selecédo, das exigéncias especificas relativas a carga horaria de trabalho
e das normas internas de contratacao.

11. N&o serdo admitidas inscrigbes enviadas via postal, via fac-simile ou correio eletrénico, nem
inscricbes condicionais ou apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas
conforme informagdes constantes no item 10.

12. Para inscri¢cdo, o candidato deverd inserir os documentos abaixo relacionados (frente e
verso), em campo especifico no formulario de inscri¢ao:
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| - prova de que é portador da titulacdo exigida no item 5 deste Edital, através de diploma, com
indicacdo do registro (frente e verso);

Il - prova de experiéncia profissional e/ou docente na area deste Edital, se houver;

[l - copias dos documentos de identificagdo pessoal com foto;

IV - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando a formacéo e titulacdo académicas,
producdo técnico-cientifica, participagdo em eventos técnico-cientificos na area de atuacao,
trabalhos e artigos publicados e experiéncia profissional docente e n&o docente;

V - copias de todos os documentos comprobatérios da titulagdo académica e da experiéncia
profissional docente e/ou ndo docente na area a que concorre.

12.1 A documentagdo, digitalizada em arquivo no formato PDF.

13. O candidato poderé aditar, instruir ou completar seus documentos até a data fixada para o
encerramento das inscricbes, desde que ela esteja como rascunho, apds confirmada a inscri¢cao
nao podera ser modificada.

14. A inscricdo no Processo Seletivo somente sera efetivada se o candidato apresentar, até a
data fixada para o encerramento das inscri¢cdes, todos os documentos previstos neste Edital.
15. Recebida a documentag¢édo, a Comissdo Julgadora analisara as inscricbes apresentadas,
para deferir as que atenderem as exigéncias do Edital.

16. Os candidatos cujas inscrigcdes tenham sido deferidas serdo notificados por publicacdo no
site do COTIL (www.cotil.unicamp.br), no prazo de até 3 (trés) dias uteis do término das
inscricoes.

V — DOS CRITERIOS DE SELECAO

17. O Processo Seletivo Sumario constara de Prova Escrita, Prova de Titulos (andlise curricular),
Prova Didatica e Prova de Arguigéo, todas de carater classificatorio.

12 Fase:

| - Prova Escrita: resposta para perguntas objetivas sobre assuntos de ordem geral e doutrinaria,
relativas ao contetido proposto das disciplinas deste Processo Seletivo, ndo havera consulta a
livros e outros documentos e tera duragéo de 02 (duas) horas.

a) A Prova Escrita sera corrigida pelos membros da Comissédo Julgadora, sendo que cada
corretor atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

b) A pontuacao de cada candidato na Prova Escrita sera calculada pela média aritmética simples
das notas individuais atribuidas pelos corretores.

c) Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a Prova Escrita, esta passara a ter,
também, carater eliminatério, sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela
obtiverem pontuacgé&o igual ou superior a 7 (sete), conforme definido no subitem anterior. Caso
até 5 (cinco) candidatos inscritos realizem essa Prova, todos serdo considerados aprovados para
a fase seguinte.

d) As pontuacdes da Prova Escrita serdo computadas ao final deste Processo Seletivo, para fins
de classificagao.

28 Fase:

Il - Prova de Titulos (analise curricular): analise do Curriculum Vitae, considerando-se titulagéo
do candidato, conhecimento exigido pela vaga, experiéncia docente e profissional.

3?2 Fase:

[ll - Prova Didética, na qual o candidato desenvolvera um tema a ser sorteado (Anexo 2), com
duracdo méxima de até 20 (vinte) minutos, sendo vedada a simples leitura do texto da aula, mas
facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissdo Julgadora, o emprego de roteiros,
apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos ou outros recursos pedagoégicos utilizaveis na
exposicao. Além do conteldo e pratica pedagdgica, serdo considerados na avaliacdo aspectos
relativos a organizacao e qualidade da aula apresentada.

a) Os temas propostos para a Prova Didatica estdo relacionados no Anexo 2, sendo que um
Unico tema sera sorteado para a Prova Didatica de todos os candidatos.

IV - Prova de Arguicdo, para avaliacdo de suas praticas pedagdgicas, conhecimentos sobre o
conteudo das disciplinas a que se referem este Processo Seletivo, curriculo e a experiéncia
profissional na area a que concorre, com duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos.
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18. As Provas Didatica e de Arguicdo do presente Processo Seletivo serdo realizadas em
sequéncia para cada candidato, e em sess&o publica. E vedado ao candidato assistir as provas
dos demais.

19. A ponderagéo dos critérios de sele¢do sera feita da seguinte forma:

| - Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

[l - Prova Didatica: peso 4 (quatro);

IV - Prova de Arguicdo: peso 2 (dois).

VI - DO PROCESSO DE SELEGCAO

20. O Processo de Selecdo ocorrera nas dependéncias do Colégio Técnico de Limeira, no
periodo correspondente as datas das provas previamente divulgadas no site do COTIL
(www.cotil.unicamp.br).

21. A data da Prova Escrita sera divulgada no prazo de até 3 (trés) dias Uteis do término das
inscricdes no site do COTIL.

22. A divulgacéo dos resultados da Prova Escrita e a convocagédo para a realizacdo da 32 Fase
do processo seletivo serdo divulgados no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br) no prazo de até
3 (trés) dias Uteis a contar do término da realizagcédo da Prova Escrita.

23. O sorteio do tema e horarios para a Prova Didatica sera feito em sesséo publica, nas
dependéncias do Colégio Técnico de Limeira, em local a ser divulgado, garantindo-se
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da realizacdo da referida prova.

a) O registro do sorteio do tema e horarios dos candidatos para a Prova Didética sera divulgado
no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br) logo apds a sua realizagao;

b) Em func&o do niumero de candidatos, mais de um dia podera ser necessario para a realizacéo
das Provas Didéticas e de Arguicao;

c) A presencga do candidato no sorteio do tema para a prova didatica ndo é obrigatoria.

24. As provas didaticas e de arguigdo serdo realizadas no local, na(s) data(s) e horario(s)
determinado(s) no sorteio previsto no item anterior.

25. Os candidatos receberédo notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas provas Escrita, de Titulos, Didatica
e de Arguicéo.

26. A nota final que cada candidato recebera de cada examinador ser4 a média ponderada das
pontuacdes atribuidas por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos no item 19.
27. A média final de cada candidato ser4 a média aritmética simples das notas finais de cada
examinador.

28. As médias finais serdo calculadas até a casa dos centésimos, apresentadas até a cada dos
décimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se inferior a cinco, e aumentando-
se o algarismo da casa decimal para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

29. A Comissdo Julgadora, em sesséo reservada, depois de divulgadas as notas em sessao
publica e apurados os resultados, emitira parecer circunstanciado sobre os resultados do
processo seletivo, justificando-os. Dele deverdo constar tabelas e/ou textos contendo as notas,
as médias e a classificacdo dos candidatos.

30. Serdo considerados habilitados para admissdo em carater temporario os candidatos que
obtiverem média final minima 7 (sete).

31. Sera indicado para admissdo em carater temporario o candidato que for classificado em
primeiro lugar, isto é, aquele que obtiver a maior média final.

32. Em caso de empate nas médias finais, a classificagdo sera definida pela Comissao
Julgadora, sendo que se dara preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior média na Prova Didatica;

2° - obtiver maior média na Prova de Escrita;

3° - obtiver maior média na Prova Arguicao;

4° - obtiver maior média na Prova de Titulos.

Persistindo o empate, a deciséo caberd, por votacdo, a Comissao Julgadora.
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VIl - DO RESULTADO

33. Oresultado deste Processo Seletivo sera divulgado no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br),
com base no calendério previamente divulgado.

34. A respeito da decisdo da Comissdo Julgadora cabe recurso ao Diretor Geral do Colégio
Técnico de Limeira, até 24 horas ap6s a publicacdo do resultado.

35. A homologacao do resultado do Processo Seletivo seré feita em reunido da Comisséo Geral
de Avaliagcéo - CGA.

81° - Na hipotese de interposicao de recurso, a homologacéo do resultado somente seré feita ao
final da tramitacdo do mesmo.

36. Ap6s a homologacéo, a contratagcdo ainda devera ser oficializada pela Universidade.

VIl - DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO

37. O prazo de validade da selecdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicagdo da homologacéo do resultado pela CGA, podendo ser renovado uma unica vez por
igual periodo.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

38. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

39. O Edital, a ficha de inscri¢do, as convocagdes, avisos e resultados deste Processo Seletivo
serdo publicados no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br), sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

40. Sera eliminado do Processo Seletivo Sumario o candidato que ndo comparecer a qualquer
uma das provas, exceto a prova de titulos.

41. A critério do Colégio Técnico de Limeira, ao candidato aprovado e admitido poderdo ser
atribuidas outras disciplinas além das disciplinas deste Edital, desde que afins a area do
Processo Seletivo ou & érea de atuacdo do candidato admitido, atendendo ao limite de carga
didatica maxima prevista na Carreira do Magistério Secundario Técnico para a jornada definida
para a vaga a que se refere este Edital.

42. O candidato aprovado sera admitido e exercera suas atividades dentro do prazo estabelecido
neste Edital.

43. O material entregue pelos candidatos no ato da inscri¢cdo sera arquivado para fins de consulta
pelas comissdes da Universidade e cumprimento dos tramites de contratacao.

44. Copias das Deliberacdes mencionadas poderdo ser obtidas no site da Secretaria Geral da
Unicamp (http://www.sg.unicamp.br) ou junto a Secretaria da Comissao Geral de Avaliacdo, que
podera prestar quaisquer outras informacdes relacionadas ao Processo Seletivo Publico.

45. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocacdao para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
a ser publicado de acordo com o disposto no item 39.

46. No ato de realizacdo das provas serdo seguidas as recomendacdes e protocolos de
biosseguranca definidas pelas autoridades de saude publica e pela Universidade, vigentes na
ocasido da realizac&o das provas.

47. Os casos omissos serdo objeto de deliberacdo da Comisséo Julgadora.

Limeira, 06 de novembro de 2025.
Prof. Me. Marcelo Dotti
Diretor Geral
Colégio Técnico de Limeira — UNICAMP
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ANEXO 1

EMENTA

Fundamentos da Administracdo, Tecnhologia da Informacdo aplicada, Marketing /
Administracdo Mercadolégica, Célculos Financeiros e Estatisticos, Topicos da Qualidade,
Gestdo de Pessoas, Custos, Legislacdo Empresarial, Gestdo de Projetos, Administracao
de RH, Administracdo da Producdo, Administracdo Financeira e Orcamentaria, Economia
e Comércio Exterior e Contabilidade.

FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO:

Proporcionar aos alunos uma compreenséo dos conceitos fundamentais da administragéo e do
empreendedorismo, capacitando-os a compreender a gestdo organizacional, 0s processos
administrativos, além de desenvolver a mentalidade empreendedora, com foco na inovacao e no

desenvolvimento de novos negocios.

TECNOLOGIA DA INFORMAQAO APLICADA:

Capacitar os alunos a utilizarem as principais ferramentas de informética aplicadas a gestédo e
ao cotidiano das organizagfes, promovendo a eficiéncia nos processos empresariais por meio
do uso de softwares especificos, gestao de informacdes, comunicacao digital e analise de dados,
com énfase no Power BI, para transformar dados empresariais em informacdes Uteis para a

tomada de decisfes.

MARKETING / ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA:

Proporcionar aos alunos uma compreensado dos conceitos e praticas de marketing, capacitando-
os a identificar as necessidades e preferéncias do consumidor, desenvolver estratégias
mercadoldgicas e gerenciar a comunicacao entre as empresas e o mercado de maneira eficiente.
Prepara-los para atuar na gestéo do relacionamento com o cliente, além de otimizar os processos

para alcancar a eficiéncia e a satisfagcéo do cliente.

CALCULOS FINANCEIROS E ESTATISTICOS:

Capacitar os alunos a utilizarem calculos financeiros e técnicas estatisticas para andlise de
dados, tomada de decisbes e planejamento financeiro no contexto empresarial. Desenvolver
habilidades para calcular juros, descontos, amortizacdes e analisar dados financeiros e

estatisticos, aplicando-o0s na gestéo e controle de recursos da organizacao.
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TOPICOS DA QUALIDADE:

Capacitar os alunos a compreenderem e aplicarem as principais ferramentas da qualidade no
ambiente organizacional, visando & melhoria continua dos processos e a satisfacao dos clientes.
O curso tem como foco o desenvolvimento de habilidades para identificar, analisar e resolver
problemas de qualidade, utilizando as ferramentas e metodologias consagradas no campo da
gestdo da qualidade.

GESTAO DE PESSOAS:

Apresentar e dialogar sobre o relacionamento complexo que existe entre a natureza humana e o
desenvolvimento e a sustentabilidade da qualidade nas Organizagfes. S&o trabalhados os
principais assuntos considerados imprescindiveis nha pratica da gestdo do comportamento

organizacional.

ADMINISTRACAO DA PRODUCAO:

Capacitar os alunos a compreenderem os principais conceitos e técnicas de gestéo eficiente da
producao, dos recursos materiais e processos logisticos nas

organizacdes, a fim de otimizar os processos produtivos, controle de estoques e distribuicao,
garantir a qualidade dos produtos e servigos, e atender as demandas do mercado de maneira
eficiente. O curso também visa o desenvolvimento de habilidades para a tomada de decisées
relacionadas a gestao de recursos, planejamento e controle de materiais e da producéo, e a

integracdo de processos operacionais em uma organizacao.

CUSTOS:

Capacitar os alunos a compreenderem 0s conceitos e métodos de apuracdo de custos,
proporcionando conhecimento sobre os tipos de custos, sua classificacdo, e sua aplicacdo na
gestdo financeira das organizacdes. O curso busca desenvolver habilidades para o controle,
andlise e reducgédo de custos, contribuindo para a eficiéncia operacional e tomada de decisdes

gerenciais.

LEGISLACAO EMPRESARIAL:

Capacitar os alunos a compreenderem o ambiente juridico em que as empresas atuam,
abordando as principais leis e normas que impactam a constituicdo, funcionamento e
responsabilidades das organiza¢des. O curso visa proporcionar uma base soélida em direito

empresarial, direitos e deveres dos empresarios, relagdes trabalhistas, tributarias e comerciais.
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GESTAO DE PROJETOS:

Capacitar os alunos para o planejamento, execugéo, controle e concluséo de projetos, utilizando
ferramentas e técnicas de gestdo de projetos. O curso visa desenvolver competéncias para
aplicar os principios de gestdo em projetos de diferentes areas, promovendo a eficacia na
administracéo de prazos, custos, qualidade e recursos.

ADMINISTRACAO DE RH:

Capacitar os alunos a compreenderem o0s conceitos, ferramentas e técnicas de comunicacgao
aplicadas no ambiente corporativo e, a executarem e administrarem as rotinas diarias de
recursos humanos nas organizagdes, com énfase nos processos de recrutamento e selegéo,
admisséo, folha de pagamento, controle de beneficios, treinamentos e gestdo de desempenho,

visando garantir o bom funcionamento das atividades relacionadas ao capital humano.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA:

Capacitar os alunos a compreenderem conceitos de matematica financeira e aplicarem os
principais conceitos de administracdo financeira e or¢camentaria, proporcionando uma Vvisdo
ampla da gestdo financeira nas organizacdes. A disciplina visa preparar os alunos para a
elaboracdo, controle e analise de orcamentos, bem como para a administracdo de recursos
financeiros, contribuindo para a tomada de decisdes estratégicas e a salde financeira das

empresas.

ECONOMIA E COMERCIO EXTERIOR:

A disciplina explora os fundamentos da economia e suas aplica¢cdes no mercado e, de comércio
internacional. Abrange conceitos bésicos de micro e macroeconomia, estruturas de mercado,
formacdao de precos, oferta e demanda, e o papel das politicas econémicas, regulamentacdes e
praticas globais. Estuda os principais blocos econdémicos, os processos de exportacdo e
importacdo, barreiras tarifarias e ndo tarifarias, regimes aduaneiros, e 0s acordos internacionais.
Analisa o funcionamento do mercado nacional e internacional, a globalizacdo e os agentes
econdmicos. Introduz nog¢bes sobre inflagdo, cambio, crédito, investimentos e desenvolvimento
sustentavel. Enfatiza a relagéo entre economia e administragdo empresarial, com foco na tomada

de decisbes estratégicas e no impacto econdmico nas organizagoes.
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CONTABILIDADE:

Capacitar os alunos para a compreensao e aplicagdo dos principios da contabilidade nas
atividades empresariais, com énfase na elaboracdo e andlise das demonstracdes contabeis,
gestéao financeira e controle de recursos. O curso busca desenvolver competéncias para que 0s
alunos possam interpretar informagdes contabeis e utilizd-las como base para a tomada de
decisdes estratégicas nas organizagoes.
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ANEXO 2
TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

Disciplinas: Fundamentos da Administracdo, Tecnologia da Informacéo aplicada, Marketing /
Administracdo Mercadoldgica, Calculos Financeiros e Estatisticos, Topicos da Qualidade,
Gestao de Pessoas, Custos, Legislacdo Empresarial, Gestao de Projetos, Administracdo de RH,
Administracdo da Producao, Administracdo Financeira e Or¢gamentéaria, Economia e Comércio
Exterior e Contabilidade.

1. Nocdes de orgamento empresarial
2. Registro contébil - Langamentos, partidas dobradas, razonete
3. Plano de contas, estrutura de balancete e balango patrimonial
4. Formagéo do preco de venda
5. Ponto de equilibrio
6. Analise de balancos (liquidez, endividamento, rentabilidade)
7. Microeconomia e macroeconomia
8. Bancos de dados para gestao de informacdes gerenciais - Power Bl
9. Caélculo e aplicagcdo de médias (aritmética, ponderada, geométrica)
10. Matematica financeira - juros simples e compostos: taxa de juros nominal, real e
proporcional; Valor presente, valor futuro; Prestacao
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ANEXO 3

HORARIO DAS AULAS
Disciplinas: Fundamentos da Administracdo, Tecnologia da Informacédo aplicada,
Marketing / Administracdo Mercadoldgica, Calculos Financeiros e Estatisticos, Tépicos da
Qualidade, Gestdo de Pessoas, Custos, Legislacdo Empresarial, Gestdo de Projetos,
Administracdo de RH, Administracdo da Produgdo, Administragdo Financeira e
Orcamentaria, Economia e Comércio Exterior e Contabilidade.
22 feira — periodo noturno (19h as 23h);
32 feira — periodo noturno (19h as 23h);
42 feira —periodo noturno (19h as 23h);
52 feira — periodo noturno (19h as 23h);
62 feira — periodo noturno (19h as 23h);
Sabado — periodo da manha (8h as 12h45).

*70% da carga horaria seré distribuida nos periodos acima relacionados, com atribuicéo
maxima de até 28 aulas.
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